
募 集 人 数 若干名

応 募 資 格 大学、短大、専門学校、高校既卒者または令和７年３月に大学、短大、専門学校を卒業見込みの方

応 募 書 類 ①履歴書　②成績証明書　③卒業証明書または卒業見込み証明書

※履歴書にＰＣまたはスマートフォンのＥメールアドレスを必ず記載してください。

★提出された応募書類は返却いたしません

応 募 受 付 期間：令和6年7月1日（月）～令和６年7月31日（水）

電話連絡の上、応募書類をご持参または、郵送してください。（７月３１日消印有効）

選 考 方 法 ◆ 第一次試験（書類選考）

◆ 第二次試験（ＷＥＢ）『茨城県ＪＡ職員統一採用試験』　※第一次試験合格者

①試験期間：令和6年８月９日（金）～８月２０日（火）

②科目：基礎能力検査、性格検査（最終学歴に係わらず試験科目は統一）

※上記の試験期間中にパソコン、スマートフォン等の端末から受験してください

◆ 第三次試験（面接）　　※二次試験の合格者

（三次試験前にレポート提出の課題があります）

勤 務 条 件 ① 初 任 給 大卒（22） ： 200,000 円 短大・専門（2年制）卒（20） ： 185,000 円

高卒（19） ： 175,900 円

② 賞 与 年3回支給（令和５年度実績：5.5ヶ月＋55,500円）

③ 勤 務 時 間 平日 （ 4月～9月） 8:30 ～ 17:30

（10月～3月） 8:30 ～ 17:00（昼休み60分）

※勤務場所により変更あり

④ 休 日 土、日、祝日、年末年始　　※勤務場所により変更あり

⑤ 休 暇 ・有給休暇（1年目17日、2年目以降毎年25日）

・他（特別休暇あり）

⑥ 職 種 総合職（事務職、現場職、渉外職）

福 利 厚 生 ① 社会保険（労災保険、健康保険、雇用保険、厚生年金）

② 健康管理（健康診断） ③　 厚生制度（住宅資金・一般貸付制度　ほか）

応 募 先 〒311-1415 茨城県鉾田市造谷1379-18

茨城旭村農業協同組合 管理課（☎　0291－37－0111）

【個人情報の取扱いについて】

職 員 募 集
ＪＡ茨城旭村では令和7年４月から入組する職員を募集します。

応募に提出されました履歴書等の個人情報は、当ＪＡ及びグループ内における採用活動（選考、採用に関する情報の提供、合否その他の連絡、採用履歴書管
理など）及び採用活動後の人事管理の目的で利用させていただきます。


